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OBJETIVO

Aplicar, analizar,sintetizar y evaluar las normas y preceptos juridicos que le permitan brindar
asesoria y orientacién a sus clientes en el @mbito penal y corporativo bajo un sentido ético y
de compromiso profesional.

CAMPO LABORAL

= La administracion publica.

= Las dependencias del Poder Judicial.

= Ministerios publicos.

= Dependencia del Poder Legislativo.

= Notaria y actuaria.

Ingreso

= El aspirante debe poseer
conocimientos bdsicos de
Derecho punitivo, corporativo

y mercantil.

= Instituciones publicas y privadas.

- Garantias constitucionales en los
procesos legales

+ Recursos y procedimientos del
juicio de amparo

- Retorica y razonamiento juridico

+ Argumentacion juridica

- Sistemas juridicos comparados

- Anteproyecto juridico

- Regimen juridico de las nuevas
tecnologias aplicadas a la empresa
y los delitos informdticos

ESPECIALIDAD EN

ASIGNATURAS

- Legislacion internacional de la

empresa corporativa

- Los juicios orales en México

- Penologia

- Docencia y diddctica juridica

- Seminario de investigacion aplicada

d la ciencias juridicas

- Seminario de criminologia critica

- Criminologia critica y garantismo penal
- Derecho penalen finanzas y seguros

- Teoria del delito

- Teoria de la culpabilidad

DERECHO CORPORATIVO

PERFILES

Egreso

= Facultades y obligaciones de
los poderes federales dentro
de la normatividad
constitucional mexicana y el
derecho constitucional.

= Interrelacion de las leyes, los
delitos y las penas dentro de la
teoria del delito y la tipologia.

- Clinica de negociacion y mecanismos
alternos de solucion de controversias

- Temas selectos de derecho mercantil
y corporativo

- Seminario de derecho financiero y negocios

- Instituciones nacionales e internacionales
del dereho bancario y bursatil

- Régimen juridico de los desarrollos
turisticos e inmobiliarios

- Planeacion estratégica comercial

*Nota: Sélo se cursan I5 asignaturas.

ESPECIALIDAD EN
DERECHO PENAL

- Clinica de negociacion y mecanismos
alternos de solucion de controversias
- Temas selectos de Derecho Mercantil

y Corporativo

- Seminario de criminologia critica

- Criminologia critica y garantismo penal
- Victimologia y sistema juridico penal

- Derecho Penal en finanzas y seguros

- Teoria del delito

- Seminario de Derecho Financiero y
negocios

- Instituciones nacionales e internacionales
del derecho bancario y bursdtil

- Régimen juridico de los desarrollos
turisticos e inmobiliarios

- Garantias constitucionales en los
procesos legales

- Recursos y procedimientos del
juicio de amparo

- Retérica y razonamiento juridico

- Argumentacion juridica

- Sistemas juridicos comparados

- Anteproyecto juridico

- Planeacion estratégica comercial

- Legislacion internacional de la empresa
corporativa

TOTAL DE CREDITOS: 51.12

*Nota: Sélo se cursan 9 asignaturas.

- Teoria de la culpabilidad

- Garantias constitucionales en los
procesos legales

- Recursos y procedimientos del juicio

de amparo

- Retérica y razonamiento juridico

- Argumentacion juridica

- Sistemas juridicos comparados

- Anteproyecto juridico

- Legislacion internacional de la
empresa corporativa

TOTAL DE CREDITOS: 51.12

*Nota: Sélo se cursan 9 asignaturas.



